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Качество образования – есть качество не только конечных результатов, 

но и всех процессов, влияющих на конечный результат. 

Ю.А.Конаржевский 

 В нашей школе создана система качества образования (ШСОКО), 

целью которой является: совершенствование управления качеством 

образования, предоставление всем участникам образовательного процесса и 

общественности достоверной информации о качестве образования в школе, 

выявление с помощью системы критериев и показателей зависимости между 

ресурсами, условиями обучения и его результатами. Как раз о результатах я 

хочу поговорить в своей работе  на  тему «Повышение качества образования 

через реализацию школьного конкурса «Лучший класс года»».  

 Конкурс проводится ежегодно с целью улучшения качества и 

обновления содержания воспитательной работы в образовательном 

учреждении, использования опыта работы классных руководителей и 

выявления наиболее сплоченных и творческих классных коллективов — 

лидеров школы. 

 Идея проведения конкурса принадлежит активистам Президентского 

совета школы. Это ребята 7-11 классов, которые входят в школьную 

организацию «РеШкО», являются председателями и членами секторов: ТИП 

(труд и порядок), ШИН (школьные информационные новости), Олимп 

(спортивный сектор), НТВД (культурно-массовый) (Приложение № 1). На 

очередном заседании Президентского совета ребятами было принято 

решение проводить в нашей школе этот конкурс, в основе которого лежит 

рейтинговая оценка деятельности учащихся. А как можно посчитать 

деятельность? Как можно посчитать то, что невозможно измерить? 

«Оказывается, можно» — решили ребята, и придумали свою систему оценки, 

которую подробно описали в Положении о конкурсе. А еще они  поставили 

перед собой следующие задачи: укреплять школьные традиции, быть 



 

патриотами, дружить друг с другом, быть инициативными, проговаривать 

свои интересы и желания, постоянно двигаться вперед.  

 В этом конкурсе участвуют все классы школы, а соревнуются между 

собой 1-4 и 5-11 классы. Принцип соревнования выбран неслучайно, так как 

дети очень любят соперничать друг с другом.  

 Конкурс проводится в 4 этапа. Каждый этап соответствует учебной 

четверти. Деятельность учащихся оценивается по направлениям: 

1. «Имидж школы»; 

2. «Грызем гранит науки»; 

3. «К вершинам спорта»; 

4. «Талантливые и креативные»; 

5. «Минусы» (драки, употребление нецензурных выражений, курение, порча 

имущества, загрязнение территории школы, отсутствие дневника — минус 5 

баллов). 

 Итоги рейтинга представляем в виде таблицы на информационном 

стенде в конце каждой четверти, а также объявляем результаты на 

общешкольной линейке и на школьном сайте. Вручаем грамоты и 

награждаем самый спортивный класс, самый творческий класс, класс-

интеллектуал, самый деловой класс, тем самым стимулируем классные 

коллективы и ребят. 

 Теперь подробнее о каждом направлении. «Имидж школы» - это 

деловой стиль класса (максимально можно набрать до 10 баллов), чистота 

кабинета (до 2 баллов), порядок в раздевалке (до 2 баллов), наличие 

классного уголка, содержание, оригинальность исполнения (до 5 баллов), 

своевременное пополнение, изменения информации в уголке (до 2 баллов). 

Активность отслеживает председатель сектора ТИП и старшие вожатые. 

Пример итоговой таблицы представлен в Приложении № 2. 



 

 «Грызем гранит науки» - это успеваемость класса за четверть, участие в 

предметных олимпиадах и научно-практических конференциях , включая 

школьные, районные, городские и всероссийские предметные олимпиады и 

конференции. При чем каждый отличник приносит в копилку класса 5 

баллов, каждый ученик, окончивший четверть на «4» и «5» приносит 4 балла, 

а за каждого неуспевающего с класса снимается 5 баллов. Активность 

классов отслеживает председатель сектора ШИН и старшие вожатые. Как 

распределяются баллы этого рейтинга показано в Приложении № 3. 

 «К вершинам спорта» - оцениваются школьные, районные, краевые 

мероприятия и  массовость. Подсчет результатов за четверть ведет 

председатель сектора «Олимп». Пример итоговой таблицы рейтинга «К 

вершинам спорта» показан в Приложении № 4.  

 «Талантливые и креативные» - оценивается участие в школьных, 

районных, краевых, всероссийских и международных творческих конкурсах 

и мероприятиях, массовость. Каждый классный коллектив может заработать 

бонус за мероприятие внутри класса, при условии предоставления 

информации на сайт школы. Активность отслеживает председатель сектора 

НТВД и старшие вожатые (Приложение № 5). 

 В конце учебного года все результаты суммируются и оформляются в 

итоговую таблицу школьного конкурса «Лучший класс года» (Приложение 

№ 6). Класс — победитель определяется по наибольшему количеству 

набранных баллов в течение учебного года. Учащихся начальной школы, 

победивших в конкурсе награждаем футболками с фотографией класса и 

почетной грамотой, а ребятам 5-11 классов вручаем переходящий кубок 

«Лучший класс года» и грамоту. Классный руководитель класса-победителя 

награждается денежной премией.  

  Конкурс оценивает учащихся и коллектив со всех сторон: 

успеваемость, активность, спортивные достижения, внешний вид, 

дисциплину, креативность, лидерские качества и многое другое. Анализируя 



 

результаты конкурса, ребята могут задуматься над тем, что не получается, 

что западает, что можно исправить, куда двигаться дальше, то есть наш 

конкурс носит рефлексивный характер и ведет к личностному развитию. 

Учащийся приобретает способность к саморазвитию и реализации своего 

творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной 

деятельности, он имеет высокую социальную мобильность, совершает 

самостоятельные поступки и действия, у него формируется нетерпимость к 

влияниям, представляющим угрозу жизни, здоровью и безопасности.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Президентский совет  

школы 

Сектор 

ТИП  

(трудовой) 

Сектор 

ШИН  

(учебный) 

 

 

Сектор НТВД 

(культмассовый) 

 

Сектор «Олимп» 

(спортивный) 



 

Приложение № 2 

 

Итоговая таблица рейтинга «Имидж школы» 

 

Класс Деловой 

стиль 

класса 

Чистота 

кабинета 

Порядок в 

раздевалке 

Наличие 

классного 

уголка, 

содержание, 

оригинально

сть 

исполнения 

 

Своевременное 

пополнение, 

изменения 

информации в 

уголке 

Итого 

 

1-11 

 

до 10 

баллов 

 

до 2 

баллов 

 

до 2 баллов 

 

до 5 баллов 

 

до 2 баллов 

 

 

 

 

Руководитель сектора ТИП                           подпись 

Приложение № 3 

  

 

 

 

 

 



 

Приложение №4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 5 

 

            Итоговая таблица рейтинга «Талантливые и креативные» 

 

Класс Школьный 

уровень 

Победа — 5 

баллов, 

Второе место — 

4 балла, 

Третье место — 

3 балла, 

участие — 1 

балл 

Региональные, 

всероссийские, 

международные 

творческие 

конкурсы 

Победа —10 

баллов, 

Второе место — 8 

баллов, 

Третье место — 6 

Массовость 

 

81-100: от 

количества 

учащихся — 3 

балла, 

61-80 % - 2 

балла, 

40-60% - 1 балл 

Мероприятия 

внутри 

класса — 2 

балла 

Итого 



 

баллов, 

участие — 2 

балла 

      

 

Руководитель сектора НТВД                   подпись 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 6 

 

 

Президент школьной организации «РеШкО»                      подпись 

 

 


